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บริษัท ซุปเปอร์ เทอร์เทิล จ ำกัด (มหำชน) 

หลักเกณฑ์กำรให้สิทธผิู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวำระกำรประชุม 

และช่ือบุคคลเพ่ือเข้ำรับเลือกต้ังกำรเป็นกรรมกำรในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2568  

ข้อ 1 วัตถุประสงค์  

เพ่ือเป็นการส่งเสริมการก ากับดูแลกิจการที่ดีและสร้างความมั่นใจให้กับผู้ถือหุ้นว่า จะได้รับ 

การปฏิบัติอย่างเท่าเทียมกัน บริษัท ซุปเปอร์ เทอร์เทิล จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จึงเปิด

โอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอระเบียบวาระการประชุมและชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือเข้ารับ

การเลือกต้ังเป็นกรรมการในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 โดยมีขั้นตอนและวิธีปฏิบัติที่

ชัดเจนและโปร่งใส   

ข้อ 2 คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 

ผู้ถือหุ้นที่จะเสนอระเบียบวาระการประชุม และ/หรือชื่อบุคคลเพ่ือเขา้รับการเลือกต้ังเป็นกรรมการ

ต้องมีสัดส่วนการถือหุ้นหรือมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนสิทธิ

ออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ ณ วันที่เสนอ (โดยอาจเป็นผู้ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายก็ได้) 

ข้อ 3 กำรเสนอระเบียบวำระกำรประชุม  

3.1 เอกสำรหลักฐำนประกอบกำรเสนอระเบียบวำระกำรประชุม 

1. หลักฐานการถือหุ้น เพ่ือแสดงว่าตนมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2 ได้แก่ หนังสือ

รับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือหลักฐานอ่ืนใดจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

หรือบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด 

2. แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 (“แบบเสนอ

ระเบียบวำระฯ”) ซ่ึงกรอกรายละเอียดและลงนามครบถ้วนโดยผู้ถือหุ้น (ทั้งนี้ แบบเสนอ

ระเบียบวาระฯ 1 ฉบับ ใช้ส าหรับ 1 วาระ เท่านั้น หากมีการเสนอหลายวาระ  ให้ท าแบบเสนอ

ระเบียบวาระฯ ของแต่ละวาระแยกจากกัน) 

3. เอกสารแสดงตนของผู้ถือหุ้นที่ยังไม่หมดอายุพร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง เช่น 

ส าเนาบัตรประชาชน ส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ส าเนาหนังสือ

รับรองนิติบุคคล เป็นต้น 

4. กรณีที่ผู้ถือหุ้นมีการแก้ไขค าน าหน้าชื่อ ชื่อ หรือชื่อสกุล จะต้องแนบส าเนาหลักฐาน

แสดงการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง 

5. กรณี เสนอระเบียบวาระโดยผู้ถือหุ้นหลายรายรวมกัน ให้ผู้ถือหุ้นทุกรายกรอก

รายละเอียดของตนและลงลายมือชื่อในแบบเสนอระเบียบวาระฯ ตลอดจนแนบ

หลักฐานการถือหุ้นและเอกสารแสดงตนของผู้ถือหุ้นแต่ละรายให้ครบถ้วน ในการนี้  

ให้ระบุชื่อผู้ถือหุ้นหนึ่งท่านที่ได้รับมอบหมายจากผู้ถือหุ้นทุกรายให้เป็นตัวแทนในการ

ติดต่อ และให้ถือว่าการที่บริษัทฯ ติดต่อกับผู้ได้รับมอบหมายดังกล่าวเป็นการติดต่อ

กับผู้ถือหุ้นที่เกี่ยวข้องทุกราย 

6. เอกสารประกอบเพ่ิมเติมที่จะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัท 

(หากมี) 

http://www.superturtle.co.th/


3.2 กำรส่งเอกสำรและขั้นตอนในกำรพิจำรณำ 

1. ผู้ถือหุ้นส่งเอกสารต่าง ๆ ตามข้อ 3.1 ให้ถึงบริษัทฯ ภายในวันที่ 31 มีนาคม 2568 

ตามที่อยู่ดังนี้ 

ส านักเลขานุการบริษัท 

บริษัท ซุปเปอร์ เทอร์เทิล จ ากัด (มหาชน) 

เลขที่ 333 อาคารเล้าเป้งง้วน 1 ชั้น 24 ซอยเฉยพ่วง ถนนวิภาวดีรังสิต            

แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 

ก่อนน าส่งต้นฉบับเอกสาร ผู้ถือหุ้นอาจน าส่งส าเนาเอกสารอย่างไม่เป็นทางการถึง 

ส านักเลขานุการบริษัทผ่านทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ได้ที่ investor@superturtle.co.th  

2. เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้รวบรวมและกลั่นกรองในเบ้ืองต้น โดยจะน าเสนอเร่ือง  

ซ่ึงเสนอโดยผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติครบถ้วน ต่อคณะกรรมการบริษัท  

3. คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของระเบียบวาระการประชุม 

ที่จะน าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น โดยเร่ืองที่จะบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม

ต้องไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 3.3 

4. เร่ืองที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทจะบรรจุเป็นระเบียบวาระการ

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น โดยบริษัทฯ จะแจ้งในหนังสือเชิญประชุมว่าเป็นวาระที่ก าหนด

โดยผู้ถือหุ้น พร้อมความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 

5. เร่ืองใดที่ไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท บริษัทฯ จะแจ้งให้ผู้ถือหุ้น 

ที่เสนอระเบียบวาระการประชุมทราบทันที พร้อมทั้งชี้แจงเหตุผลในการปฏิเสธการบรรจุ

เร่ืองดังกล่าว และจะแจ้งเป็นเร่ืองเพ่ือทราบอีกคร้ังในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

3.3 เร่ืองที่จะไม่พิจำรณำบรรจุเป็นระเบียบวำระกำรประชุม 

1. เร่ืองที่เกี่ยวกับการด าเนินธุรกิจปกติของบริษัทฯ และข้อเสนอของผู้ถือหุ้นมิได้มี

เหตุผลอันควรที่จะสงสัยเกี่ยวกับความไม่ปกติของเร่ืองดังกล่าว 

2. เร่ืองที่อยู่นอกเหนืออ านาจที่บริษัทฯ จะด าเนินการให้เกิดผลตามที่ประสงค์  

3. เร่ืองที่ผู้ถือหุ้นได้เคยเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาแล้วในรอบสิบสอง

เดือนที่ผ่านมา และเร่ืองดังกล่าวได้รับมติสนับสนนุด้วยคะแนนเสียงน้อยกว่าร้อยละ

สิบของจ านวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ เว้นแต่ข้อเท็จจริงในการน าเสนอ

คร้ังใหม่จะได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนัยส าคัญจากข้อเท็จจริงในขณะที่น าเสนอต่อที่

ประชุมผู้ถือหุ้นในคร้ังก่อน  

4. เร่ืองที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ ข้อบังคับ กฎและระเบียบต่าง ๆ ของหน่วยงาน

ราชการ หรือหน่วยงานก ากับดูแลกิจการของบริษัทฯ 

5. เร่ืองที่เป็นไปเพ่ือผลประโยชน์ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ 

6. เร่ืองที่ผู้ถือหุ้นให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน ไม่เพียงพอ หรือไม่ถูกต้อง 

ข้อ 4 กำรเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ำรับกำรเลือกต้ังเป็นกรรมกำร 

4.1 คุณสมบัติของบุคคลที่จะถูกพิจำรณำเสนอช่ือเพ่ือเข้ำรับกำรเลือกต้ังเป็นกรรมกำร 

1. มีคุณสมบัติถูกต้องและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายบริษัทมหาชนจ ากัด 

กฎหมาย หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ กฎระเบียบข้อบังคับของบริษัทฯ และ

หน่วยงานก ากับดูแลที่เกี่ยวข้อง และการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ และ 

ในกรณีที่ เป็นการสรรหาบุคคลเพ่ือด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทฯ  



บุคคลดังกล่าวต้องมีคุณสมบัติตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ และกรณี

กรรมการตรวจสอบจะต้องมีคุณสมบัติเพ่ิมเติมตามที่กฎหมายก าหนด 

2. เป็นผู้ทรงคุณวุฒิและมีความรู้ ความสามารถ ทักษะ ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญ

ที่หลากหลายอันเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัทฯ 

3. มีความเป็นอิสระ ปฏิบัติหน้าที่กรรมการด้วยความระมัดระวัง มีความซ่ือสัตย์ มีสุขภาพ

ร่างกายที่แข็งแรงและจิตใจที่สมบูรณ์ สามารถทุ่มเทในการท างานให้บริษัทฯ ได้อย่างเต็มที่ 

4. มีประวัติการท างานที่ดี ไม่ประกอบกิจการหรือเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือ

เป็นหุ้นส่วนไม่จ ากัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจ ากัด หรือเป็นกรรมการของ

บริษัทเอกชนหรือบริษัทมหาชนอ่ืนที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและ

เป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบ

ก่อนที่จะมีมติแต่งต้ัง ตลอดจนได้ปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องแล้ว 

4.2 เอกสำรหลักฐำนประกอบกำรเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ำรับกำรเลือกต้ังเป็นกรรมกำร 

1. หลักฐานการถือหุ้น เพ่ือแสดงว่าตนมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2 ได้แก่ หนังสือ

รับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือหลักฐานอ่ืนใดจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ

ไทย หรือบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด 

2. แบบเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการ (“แบบเสนอช่ือฯ”) ซ่ึง

กรอกรายละเอียดและลงนามครบถ้วนโดยผู้ถือหุ้น (ทั้งนี้ แบบเสนอชื่อฯ 1 ฉบับ  

ใช้ส าหรับการเสนอชื่อบุคคล 1 ราย เท่านั้น หากมีการเสนอชื่อบุคคลหลายคนเป็น

กรรมการ ให้ท าแบบเสนอชื่อฯ ส าหรับแต่ละบุคคลแยกจากกัน) 

3. แบบหนังสือให้ความยินยอมและแบบประวัติบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เพ่ือเขา้รับการ

เลือกต้ังเป็นกรรมการ ซ่ึงกรอกรายละเอียดและลงนามครบถ้วนโดยบุคคลที่ได้รับ

การเสนอชื่อ 

4. เอกสารประกอบการพิจารณาด้านคุณสมบัติ ได้แก่ ประวัติด้านการศึกษาและการ

ท างาน (Curriculum Vitae) ของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ พร้อมลง

นามรับรองส าเนาถูกต้องโดยบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ 

5. เอกสารแสดงตนของผู้ถือหุ้นที่ยังไม่หมดอายุพร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง 

เช่น ส าเนาบัตรประชาชน ส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ส าเนา

หนังสือรับรองนิติบุคคล เป็นต้น 

6. กรณีที่ผู้ถือหุ้นมีการแก้ไขค าน าหน้าชื่อ ชื่อ หรือชื่อสกุล จะต้องแนบส าเนาหลักฐาน

แสดงการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง 

7. กรณีเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการโดยผู้ถือหุ้นหลายราย

รวมกัน ให้ผู้ถือหุ้นทุกรายกรอกรายละเอียดของตนและลงลายมือชื่อในแบบเสนอ

ชื่อฯ ตลอดจนแนบหลักฐานการถือหุ้นและเอกสารแสดงตนของผู้ถือหุ้นแต่ละรายให้

ครบถ้วน ในการนี้ ให้ระบุชื่อผู้ถือหุ้นหนึ่งท่านที่ได้รับมอบหมายจากผู้ถือหุ้นทุกรายให้

เป็นตัวแทนในการติดต่อ และให้ถือว่าการที่บริษัทฯ ติดต่อกับผู้ได้รับมอบหมาย

ดังกล่าวเป็นการติดต่อกับผู้ถือหุ้นที่เกี่ยวข้องทุกราย 

8. เอกสารประกอบเพ่ิมเติมที่จะเป็นประโยชนต่์อการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัท 

(หากมี) 

 



4.3 กำรส่งเอกสำรและขั้นตอนในกำรพิจำรณำ 

1. ผู้ถือหุ้นส่งเอกสารต่าง ๆ ตามข้อ 4.2 ให้ถึงบริษัทฯ ภายในวันที่ 31 มีนาคม 2568  

ตามที่อยู่ดังนี้ 

ส านักเลขานุการบริษัท 

บริษัท ซุปเปอร์ เทอร์เทิล จ ากัด (มหาชน) 

เลขที่ 333 อาคารเล้าเป้งง้วน 1 ชั้น 24 ซอยเฉยพ่วง ถนนวิภาวดีรังสิต            

แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 

ก่อนน าส่งต้นฉบับเอกสาร ผู้ถือหุ้นอาจน าส่งส าเนาเอกสารอย่างไม่ เป็นทางการถึง 

ส านักเลขานุการบริษัทผ่านทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ได้ที่ investor@superturtle.co.th  

2. เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้รวบรวมและกลั่นกรองในเบ้ืองต้น โดยจะน าเสนอชื่อบุคคลเพ่ือ

เข้ ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการ ซ่ึงเสนอโดยผู้ถือ หุ้นที่มีคุณ สมบัติครบถ้วน 

ต่อคณะกรรมการบริษัท  

3. คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือ

เข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการที่จะน าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น โดยบุคคลนั้น ๆ 

ต้องมีคุณสมบัติตามข้อ 4.1 

4. บุคคลที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทจะได้รับการบรรจุชื่อเป็นบุคคลที่ได้รับ

การเสนอชื่อเพ่ือเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น โดยบริษัทฯ 

จะระบุในหนังสือเชิญประชุมว่าเป็นผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อจากผู้ถือหุ้น พร้อมความเห็นของ

คณะกรรมการบริษัท 

5. บุคคลที่ไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ บริษัทฯ จะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นที่เสนอชื่อบุคคล

ทราบทันทีพร้อมทั้งชี้แจงเหตุผลในการปฏิเสธการเสนอชื่อบุคคลดังกล่าว และจะแจ้งเป็น

เร่ืองเพ่ือทราบอีกคร้ังในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

 


