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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 

บริษัท ซุปเปอร์ เทอร์เทิล จ ากัด (มหาชน) 

วัน เวลาและสถานที่  

การประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี  2569 (“ที่ประชุม”) ของบริษัท ซุปเปอร์ เทอร์เทิล จ ากัด (มหาชน)  
(“บริษัทฯ”) ไดจ้ดัขึ้นเม่ือวนัท่ี 16 กรกฎาคม 2569 เวลา 14.00 น. ผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Means) ซ่ึงสอดคลอ้ง
ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 ตลอดจนกฎหมายและกฎระเบียบอ่ืน ๆ  
ท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดบ้นัทึกภาพและเสียงการประชุมในลกัษณะส่ือวีดิทศัน ์ 

เร่ิมการประชุม 

เลขานุการท่ีประชุม กล่าวต้อนรับผูถื้อหุ้นและแจ้งต่อท่ีประชุมว่า การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 
บริษทัฯ ไดม้อบหมายให้บริษทั อินเวนท์เทค ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จ ากดั ซ่ึงเป็นผูใ้ห้บริการท่ีมีความเช่ียวชาญ
และไดรั้บการรับรองจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งแลว้ เป็นผูจ้ดัประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ โดยไดใ้ชร้ะบบควบคุม
การประชุม Zoom Meeting ของบริษทั Zoom Video Communications, Inc และใช้ระบบการลงคะแนน Inventech 
Connect ของบริษทั อินเวนท์เทค ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จ ากดั ท่ีผ่านการรับรองโดยส านักงานพฒันาธุรกรรม 
ทางอิเล็กทรอนิกส์ หรือ ETDA และมีมาตรฐานตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 
และประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เร่ืองมาตรฐานการรักษาความมัน่คงปลอดภยัของการประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ และเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 38 ท่ีก าหนดว่า การประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 
สามารถกระท าผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ได้โดยเป็นไปตามหลกัเกณฑ์  วิธีการ และเง่ือนไขตามท่ีกฎหมายก าหนด  
ทั้งน้ี บริษัทฯ ได้ด าเนินการเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือ เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล รวมไปถึงภาพน่ิง เสียง และ
ภาพเคล่ือนไหวของท่านในฐานะผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะ เพื่อการบนัทึกและการจดัท ารายงานการประชุม  
การบริหารจดัการประชุม และ/หรือ เพื่อวตัถุประสงคอ่ื์นใด ซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัการประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงจะเป็นไปตาม
ค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลส าหรับการประชุมผูถื้อหุน้  

จากนั้น เลขานุการท่ีประชุมไดก้ล่าวแนะน ากรรมการ ผูบ้ริหาร และท่ีปรึกษาของบริษทัฯ ท่ีเขา้ร่วมประชุม 
ดงัน้ี 

กรรมการบริษัทที่เข้าร่วมประชุม 

1. นายชยัวฒัน์ อศัวินทรางกูร ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. พลเรือเอก ประชาชาติ ศิริสวสัด์ิ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

https://protect.checkpoint.com/v2/r02/___http:/www.superturtle.co.th___.YzJlOmJ0c2dyb3VwaG9sZGluZ3M6YzpvZmZpY2UzNjVfZW1haWxzX2F0dGFjaG1lbnQ6MzdlMThmNDI2MmIwYzlhMDJiNzE5YzhlYTA5OTNjODI6Nzo0YjNkOjlkMjZkZDE2NWUzNzM4OGRiNmY4OTkzM2JkYTIzZWUzZDYzNWEwMGYzMDY0OTNkZjBkYzQ1N2Y3MThhNDVmYWM6cDpUOkY
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3. นางกรศิริ พิณรัตน์  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

4. นายชาน คิน ตคั  กรรมการ 

5. นางจิตเกษม หมู่ม่ิง  กรรมการ 

ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี  2569 มีกรรมการของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุมจ านวน 5 ท่าน  
คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของจ านวนกรรมการทั้ งหมดของบริษทัฯ โดยบริษัทฯ ไม่มีคณะกรรมการชุดย่อย 
ในระดบักรรมการอ่ืนนอกจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

ผู้บริหารระดับสูงที่เข้าร่วมประชุม  

1. นายเอียน เคร็ก ลองเดน้ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

2. นายโยธิน ทวีกุลวฒัน์  ประธานเจา้หนา้ท่ีสายงานปฏิบติัการ 

3. นายกมัพล รวยป้อม  ประธานเจา้หนา้ท่ีสายงานการเงิน 

ผู้สอบบัญชีที่เข้าร่วมประชุม 

1. นายเสริม บริสุทธิคุณ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9452 บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั 

ที่ปรึกษากฎหมายที่เข้าร่วมประชุมและเป็นพยานในการตรวจสอบการนับคะแนนในวาระต่าง ๆ  

1. นายบญัชา กรุงริรันดร์ ท่ีปรึกษากฎหมายอาวุโส บริษัท ส านักงานกฎหมาย แคปปิตอล 
จ ากดั 

เลขานุการท่ีประชุมได้ช้ีแจงให้ท่ีประชุมทราบเก่ียวกับข้อมูลทั่วไป เก่ียวกับทุนและหุ้นของบริษัทฯ  
ณ วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี  2569 (Record Date) เม่ือวนัท่ี  
15 มิถุนายน 2569 และขอ้ก าหนดเก่ียวกบัองคป์ระชุมและแจง้องคป์ระชุมใหท่ี้ประชุมทราบ ดงัน้ี 

ทุนจดทะเบียน 1,589,549,286.00 บาท 

แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ 1,589,549,286 หุน้ 

ทุนช าระแล้ว 1,589,549,286.00 บาท 

เป็นหุ้นที่ออกและจ าหน่ายแล้ว 1,589,549,286 หุน้ 

มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท 



3 
 

โดยบริษทัฯ มีผูถื้อหุ้นจ านวนทั้งส้ิน 609 ราย แบ่งเป็นผูถื้อหุ้นสัญชาติไทย จ านวน 604 ราย ถือหุ้นรวมทั้งส้ิน 
1,505,774,251 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 94.73 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัฯ และผูถื้อหุ้นต่างชาติ 
จ านวน 5 ราย ถือหุ้นรวมทั้งส้ิน 83,775,035 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 5.27 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของ
บริษทัฯ 

ส าหรับการประชุมในคร้ังน้ี มีผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยตนเอง และโดยการมอบฉันทะ
รวมทั้งส้ินจ านวน 32 ราย ถือหุ้นรวมกนั 1,462,495,851 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 92.0069 ของหุ้นท่ีออกและจ าหน่ายแลว้
ทั้งหมดของบริษทัฯ ครบเป็นองค์ประชุม ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ข
เพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด”) และข้อบังคับของบริษัทฯ ซ่ึงก าหนดว่า ต้องมีจ านวนผู ้ถือหุ้นและ 
ผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมไม่น้อยกว่า 25 คนหรือไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด 
และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด  

อย่างไรก็ตาม บริษทัฯ ยงัคงเปิดรับลงทะเบียน และให้สิทธิแก่ผูถื้อหุ้นในการเขา้ร่วมประชุม ภายหลงัจากท่ี
เร่ิมการประชุมไปแลว้ โดยผูถื้อหุ้นดงักล่าวจะมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ในระเบียบวาระท่ียงัไม่ไดพ้ิจารณาลงมติ 
ทั้งน้ี บริษทัฯ จะปรับจ านวนฐานคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม เพื่อให้สอดคลอ้งกบัความเป็นจริงและ
เป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 

เม่ือผูถื้อหุ้นได้มาประชุมครบเป็นองค์ประชุมแล้ว  ประธานฯ จึงเปิดการประชุม พร้อมทั้ งมอบหมาย 
ให้เลขานุการท่ีประชุม ช้ีแจงขอ้ปฏิบติัส าหรับการประชุม ขั้นตอนการออกเสียงลงคะแนน และวิธีการถามค าถาม
หรือแสดงความคิดเห็นต่อท่ีประชุม ดงัน้ี 

ขอ้ปฏิบติัส าหรับการประชุม 

1. การประชุมผูถื้อหุ้นใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระท่ีระบุไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม โดยจะน าเสนอ
ขอ้มูลในแต่ละวาระ และเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามก่อนการลงมติ และจะแจง้ผลคะแนนต่อท่ีประชุม เม่ือมีการ
นบัคะแนนเสียงในวาระนั้น ๆ เสร็จส้ินตามล าดบั  

2. ผูถื้อหุ้นทุกรายมีคะแนนเสียง 1 เสียงต่อ 1 หุ้น ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเร่ืองใด  
ผูถื้อหุ้นจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ ตามขอ้ 42 
ของขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 

3. ผูถื้อหุ้นสามารถลงคะแนนเสียงทั้งหมดท่ีมีอยูเ่พื่อออกเสียงวา่ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง 
อย่างใดอย่างหน่ึงเท่านั้น เวน้แต่ผูถื้อหุ้นท่ีเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตั้ งให้คัสโตเดียนในประเทศไทย  
เป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้นเท่านั้น จึงจะสามารถลงคะแนนเสียง แบบแยกคะแนนเสียงได้ โดยรวมคะแนนเสียง
ทั้งหมดแลว้ตอ้งไม่เกินจ านวนสิทธิออกเสียงท่ีมีอยู่ ทั้งน้ี หากผูรั้บมอบฉันทะท่ีเป็นคสัโตเดียนออกเสียงไม่ครบ
จ านวนเสียงท่ีลงทะเบียน จะถือวา่เสียงท่ีขาด เป็นการงดออกเสียง 
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4. การลงมติในแต่ละวาระ ประธานในท่ีประชุม หรือผูท่ี้ได้รับมอบหมายจะเป็นผูเ้สนอให้ผูถื้อหุ้น 
หรือผูรั้บมอบฉันทะพิจารณาลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระผ่านระบบ  e-Voting โดยบริษัทฯ จะประกาศผล 
การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระใหท่ี้ประชุมทราบทนัทีหลงัจากการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระส้ินสุดลง โดยจะ
แสดงผลคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง  

ส าหรับวาระเลือกตั้ งกรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระ บริษัทฯ จะใช้วิธีการ
เลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล เพื่อใหเ้ป็นไปตามแนวทางการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 

5. กรณีท่ีผูม้อบฉันทะระบุความประสงค์ ในการออกเสียงลงคะแนนไวใ้นหนังสือมอบฉันทะ บริษทัฯ  
จะบนัทึกการออกเสียงลงคะแนนดงักล่าว พร้อมกบัการลงทะเบียนเพื่อเขา้ร่วมประชุมของผูรั้บมอบฉนัทะ หากผูม้อบฉนัทะ
ไม่ไดร้ะบุความประสงค์ ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนังสือมอบฉันทะ หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือ 
ในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากท่ีระบุในหนังสือมอบฉันทะ รวมถึงกรณีท่ีมีการ
เปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ผู ้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนแทนได้ตามท่ี
เห็นสมควร 

ส าหรับการประชุมผูถื้อหุ้นในคร้ังน้ี บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ
ของบริษทัฯ โดยผูถื้อหุ้นสามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มหนงัสือมอบฉันทะไดจ้ากเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ พร้อมทั้ง
แนบหลกัฐานการแสดงสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 และจดัส่งมายงัท่ีอยู่ของบริษทัฯ ตามท่ีได้
ระบุไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม  

มติของที่ประชุมจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียง ดังนี ้ 

• กรณีปกติ มติของท่ีประชุมให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู ้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน โดยนบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน  

• กรณีอ่ืน ๆ ซ่ึงมีกฎหมายหรือขอ้บังคับของบริษัทฯ ก าหนดไวแ้ตกต่างจากกรณีปกติ มติของท่ีประชุม 
จะเป็นไปตามท่ีกฎหมายหรือข้อบังคับของบริษัทฯ ก าหนด โดยบริษัทฯ ได้ระบุการลงมติไวต้อนท้าย 
ของแต่ละวาระการประชุมแลว้ 

ขั้นตอนการออกเสียงลงคะแนน 

1. การลงคะแนนเสียง ให้ผูเ้ขา้ร่วมประชุมเลือกวาระท่ีตอ้งการออกเสียงลงคะแนน และกดปุ่ ม “ลงคะแนน” 
ระบบจะแสดงช่องส าหรับการออกเสียงลงคะแนนทั้งหมด 3 ช่อง คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง หากผูเ้ขา้ร่วม
ประชุมต้องการยกเลิกการลงคะแนน ให้กดปุ่ ม “ยกเลิกการลงคะแนน” โดยในแต่ละวาระ บริษัทฯ จะให้เวลาในการ
ลงคะแนนเสียงในระบบ e-Voting ไม่น้อยกว่า 1 นาที ทั้ งน้ี ผูเ้ข้าร่วมประชุมจะสามารถเปล่ียนแปลงคะแนนเสียงได้ 
จนกว่าจะมีการแจ้งปิดการลงคะแนนในวาระนั้น ๆ และส าหรับผูถื้อหุ้นท่านใดไม่ได้ออกเสียงลงคะแนนภายในเวลา 
ท่ีก าหนด บริษทัฯ จะถือวา่ท่านผูถื้อหุ้น “เห็นดว้ย” กบัวาระนั้น  ๆ
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2. กรณีผูรั้บมอบฉันทะรับมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้นหลายราย โดยใช้อีเมลและหมายเลขโทรศพัท์เดียวกัน
ส าหรับการยืนยนัตวัตนในการรับมอบฉันทะ ระบบจะรวมรายช่ือผูม้อบฉันทะให้ในบญัชีผูใ้ช้งานเดียวกัน แต่หากใช้
อีเมลและหมายเลขโทรศพัทส์ าหรับการยืนยนัตวัตนในการรับมอบฉันทะต่างกนั ระบบจะไม่รวมรายช่ือผูม้อบฉันทะให้
โดยจะเป็นการใช้งานแยกบญัชีผูใ้ช้ หากต้องการเขา้ใช้งานบัญชีผูใ้ช้อ่ืน ๆ ให้กดเลือกท่ีเมนู “บัญชีผูใ้ช้” และกดปุ่ม 
“เปล่ียนบญัชี” เพื่อเขา้ใชง้านในบญัชีของผูม้อบฉันทะรายอ่ืน ๆ โดยระบบจะไม่น าคะแนนเสียงออกจากฐานการประชุม 

3. กรณีท่ีผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะ ต้องการออกจากการประชุมก่อนท่ีจะปิดการลงมติในวาระใด  ๆ
คะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะ จะไม่ถูกนับเป็นองค์ประชุมในวาระดงักล่าว และคะแนนเสียงจะไม่ถูก
น ามานบัคะแนนในวาระท่ีเหลือทนัที  

อย่างไรก็ตาม การออกจากการประชุมในวาระใดวาระหน่ึง จะไม่เป็นการตดัสิทธิของผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะ 
ในการกลบัเขา้ร่วมประชุมและลงคะแนนในวาระท่ียงัไม่ไดด้ าเนินการในระบบ 

วิธีการถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็น 

1. ก่อนลงมติในแต่ละวาระ บริษทัฯ จะเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ร่วมประชุมซักถาม หรือแสดงความคิดเห็น 
ในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระนั้น ๆ ตามความเหมาะสม 

2. ผูเ้ขา้ร่วมประชุมท่ีประสงค์จะซักถามหรือแสดงความคิดเห็น ให้เลือกวาระท่ีตอ้งการสอบถาม และ
กดปุ่ ม “ค าถาม” โดยสามารถสอบถามได ้2 ช่องทาง ดงัน้ี  

(1) กรณีสอบถามผ่านข้อความ ให้พิมพข์อ้ซักถามท่ีตอ้งการ จากนั้นกดปุ่ม “ส่งค าถาม” โดยบริษทัฯ 
จะตอบค าถามท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระการประชุมในท่ีประชุม อย่างไรก็ดี หากมีจ านวนค าถามถูกส่งเขา้มาจ านวนมาก 
บริษทัฯ ขอสงวนสิทธิในการพิจารณาคดัเลือกค าถามตามความเหมาะสม เพื่อรักษาระยะเวลาในการประชุม 

(2) กรณีสอบถามผ่านภาพและเสียง (หรือ VDO Conference) ให้กดปุ่ ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง” 
จากนั้ นกด “ตกลง” เพื่อยืนยนัการจองคิว เม่ือได้รับการอนุญาตจากเจ้าหน้าท่ีแล้วให้ท าการเปิดกล้องและ
ไมโครโฟนของท่าน โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะตอ้งแจง้ช่ือ - นามสกุล และสถานะการเขา้ร่วมประชุมวา่เป็นผูถื้อหุ้น
หรือผูรั้บมอบฉันทะก่อนสอบถามทุกคร้ัง เพื่อใหบ้ริษทัฯ สามารถบนัทึกในรายงานการประชุมไดอ้ยา่งถูกตอ้งครบถว้น 

ทั้งน้ี หากมีผูเ้ขา้ร่วมประชุมสอบถามผ่านระบบ VDO Conference จ านวนมาก บริษทัฯ ขอความร่วมมือ
ผู ้เข้าร่วมประชุมให้สอบถามผ่านข้อความ เพื่อเป็นการรักษาระยะเวลาในการประชุม และเพื่อให้บริษัทฯ  
สามารถตอบค าถาม หรือน าค าถามของท่านไปตอบช่วงทา้ยของการประชุม หรือรวบรวมค าถามของท่านและน าไป
ตอบไวบ้นหนา้เวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ต่อไป 

3. บริษทัฯ ขอสงวนสิทธิในการตดัค าถาม หรือภาพและเสียงของผูเ้ขา้ร่วมประชุมซ่ึงซักถามหรือแสดง
ความเห็นไม่สุภาพ หรือหม่ินประมาทผูอ่ื้น หรือละเมิดกฎหมายหรือสิทธิของบุคคลใด ๆ หรือเป็นการรบกวน 
การประชุม และก่อใหเ้กิดความเดือดร้อนต่อผูเ้ขา้ร่วมประชุมรายอ่ืน 



6 
 

4. กรณีผูถื้อหุ้นประสบปัญหาในการเขา้ระบบประชุม หรือระบบการลงคะแนน กรุณาศึกษาและปฏิบติัตาม 
“ขั้นตอนการใช้ระบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ผ่านระบบ Inventech Connect” ท่ีบริษทัฯ ไดแ้จง้ให้ทราบ
ตามส่ิงท่ีแนบมาดว้ย 5 ของหนงัสือเชิญประชุม หรือติดต่อ Inventech Call Center  

5. หากเกิดกรณีระบบขัดข้องระหว่างการประชุม ผูถื้อหุ้นจะได้รับอีเมล เพื่อกลับเข้าสู่การประชุม 
ผา่นระบบส ารองต่อไป 

6. หากมีค าถามท่ีคงคา้งอยู่ บริษทัฯ จะช้ีแจงและเผยแพร่ค าตอบผา่นทางเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ พร้อมการ
เผยแพร่รายงานการประชุมในคร้ังน้ี โดยจะแจง้ผา่นระบบเผยแพร่สารสนเทศของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
(“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) ภายใน 14 วนั นับแต่วนัประชุม หรือภายในวนัท่ี 30 กรกฎาคม 2569 และเปิดโอกาสให้ 
ผูถื้อหุน้สอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัรายงานการประชุมต่อไป 

เลขานุการท่ีประชุม แจง้ให้ท่ีประชุมทราบว่า เพื่อส่งเสริมหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี นายบญัชา กรุงริรันดร์ 
ท่ีปรึกษากฎหมาย บริษทั ส านกังานกฎหมาย แคปปิตอล จ ากดั จะท าหน้าท่ีเป็นพยานในการตรวจสอบคะแนนเสียง
ในการประชุมคร้ังน้ี ทั้งน้ีเพื่อใหม้ัน่ใจไดว้า่การตรวจสอบคะแนนเสียงและการลงมติในท่ีประชุมเป็นไปอยา่งโปร่งใส
และถูกตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษทัฯ  

การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุมเป็นการ
ล่วงหน้าระหว่างวนัท่ี 6 มกราคม 2569 ถึงวนัท่ี 31 มีนาคม 2569 ซ่ึงไดเ้ผยแพร่รายละเอียดผา่นเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ และ
ผ่านระบบเผยแพร่สารสนเทศของตลาดหลกัทรัพยฯ์ เม่ือวนัท่ี 6 มกราคม 2569 อย่างไรก็ตาม ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใด
เสนอวาระการประชุมในคร้ังน้ี 

นอกจากน้ี บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นส่งค าถามเก่ียวกับวาระการประชุมในคร้ังน้ีเป็นการล่วงหน้า 
ก่อนวนัประชุมมายงัเลขานุการบริษทั โดยบริษทัฯ ไดเ้ผยแพร่ข่าวผ่านทางเวบ็ไซตข์องตลาดหลกัทรัพยฯ์ และเวบ็ไซต์
ของบริษทัฯ เม่ือวนัท่ี 16 มิถุนายน 2569 ทั้งน้ี ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดส่งค าถามล่วงหน้าส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 
ในคร้ังน้ี 

จากนั้น ประธานฯ ไดด้ าเนินการประชุมตามระเบียบวาระท่ีระบุไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม ดงัต่อไปน้ี 

นายชัยวฒัน์ อศัวินทรางกูร ประธานกรรมการ ท าหน้าท่ีประธานในท่ีประชุม (“ประธานฯ”) ได้กล่าวเปิด 
การประชุมและมอบหมายให้นางสาวพรรษพร วงศ์วาร ท าหน้าท่ีเป็นเลขานุการท่ีประชุม และด าเนินการประชุม 
ตามระเบียบวาระท่ีไดร้ะบุไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม ดงัน้ี  
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วาระที่ 1  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2569 

เลขานุการท่ีประชุม ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า บริษทัฯ ไดส้รุปสาระส าคญัของผลการด าเนินงานของบริษทัฯ 
ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2569 ซ่ึงรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบวาระท่ี  1 
รายงานประจ าปี 2568/69 (แบบ 56-1 One Report) ท่ีบริษัทฯ ได้จัดส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุม 
ในรูปแบบ QR Code แลว้ ทั้งน้ี ผูถื้อหุ้นสามารถศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมไดใ้นรายงานประจ าปี 2568/69 (แบบ 56-1 
One Report) ท่ีแสดงในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ภายใต้หัวข้อค าอธิบายและวิเคราะห์ฐานะทางการเงินและผลการ
ด าเนินงาน (Management Discussion and Analysis: MD&A)  

จากนั้น เลขานุการท่ีประชุมได้เรียนเชิญนายกัมพล รวยป้อม ต าแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีสายงาน
การเงิน น าเสนอรายละเอียดของวาระน้ีต่อท่ีประชุม 

นายกมัพล รวยป้อม รายงานต่อท่ีประชุมว่า ส าหรับภาพรวมธุรกิจและผลการด าเนินงานของบริษทัฯ 
ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2569 โดยสามารถสรุปสาระส าคญั ดงัน้ี 

 ส าห รับ ปัจจัยภายนอกท่ี ส่งผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ  ในช่วงท่ีผ่ านมา 
อยา่งมีสาระส าคญั ไดแ้ก่ 

(1) ภาวะเศรษฐกิจโดยรวมท่ีชะลอตวั 

(2) เหตุการณ์แผ่นดินไหว ซ่ึงส่งผลให้จ านวนผูโ้ดยสารรถไฟฟ้าลดลง เน่ืองจากการปิดให้บริการ
รถไฟฟ้าชัว่คราว รวมถึง ส านกังานส่วนใหญ่เปล่ียนรูปแบบการปฏิบติังานเป็น Work from Home 

(3) การเปล่ียนแปลงรัฐบาลและนโยบายโครงการรถไฟฟ้า 20 บาทตลอดสาย ซ่ึงส่งผลกระทบต่อ
แผนการด าเนินงานของบริษทัฯ ท่ีวางไว ้รวมถึงการยกเลิกการเขา้ร่วมแพก็เกจเท่ียวเดินทางบีทีเอส Xtreme Savings  

ส าหรับธุรกิจของบริษทัฯ แบ่งออกเป็น 3 ธุรกิจหลกั ดงัน้ี (1) ธุรกิจคา้ปลีก (2) ธุรกิจพื้นท่ีให้เช่าเชิงพาณิชย์
(3) ธุรกิจอ่ืน ๆ และการร่วมคา้  

1. ธุรกิจค้าปลีก 

• การขยายร้าน Turtle: ในปี 2568/69 บริษัทฯ ได้เปิดร้าน Turtle e บนสถานีรถไฟฟ้า 
บีทีเอสสายสีเขียว จ านวน 1 สาขา และร้าน Turtle X นอกสถานีรถไฟฟ้าเพิ่มเติม จ านวน 1 สาขา ทั้งน้ี ณ ส้ินปี 
2568/69 บริษทัฯ เปิดให้บริการร้าน Turtle รวมจ านวน 29 สาขา ประกอบดว้ย (1) ร้าน Turtle บนสถานีรถไฟฟ้า 
บีทีเอสสายสีเขียวจ านวน 22 สาขา (2) ร้าน Turtle e บนสถานีรถไฟฟ้าบีทีเอสสายสีเขียวจ านวน 1 สาขา 
(3) ร้าน Turtle e บนสถานีรถไฟฟ้าเอ็มอาร์ทีสายสีเหลืองจ านวน 3 สาขา และ (4) ร้าน Turtle X นอกสถานี
รถไฟฟ้าจ านวน 3 สาขา  
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นอกจากน้ี บริษทัฯ ไดป้รับปรุงกระบวนการท างานอย่างต่อเน่ือง โดยเฉพาะการขนส่งสินคา้ 
โดยใช้ศูนยก์ระจายสินคา้กลางส าหรับคู่คา้ เพื่อรวบรวมและจดัส่งสินคา้ไปยงัแต่ละสาขา ควบคู่กบัการปรับปรุง
ขั้นตอนการปฏิบติังานภายในร้าน โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อบริหารจดัการและลดตน้ทุนการด าเนินงานของร้าน Turtle 
ใหมี้ประสิทธิภาพ 

• การจัดกิจกรรมส่งเสริมการขาย: ในปี 2568/69 บริษัทฯ ยงัคงใช้โปรแกรมสมาชิก 
Turtle Club บนแอปพลิเคชนั Rabbit Rewards ในการด าเนินกิจกรรมส่งเสริมการขายและเสริมสร้างความสัมพนัธ์
กับลูกคา้อย่างต่อเน่ือง ได้แก่ (1) คูปองส่วนลดร้าน Turtle ส าหรับผูโ้ดยสารท่ีซ้ือแพ็กเกจเท่ียวเดินทางบีทีเอส 
Xtreme Savings ซ่ึงมีให้บริการถึงเดือนสิงหาคม 2568 (2) กิจกรรม Member Price ท่ีให้สมาชิกซ้ือสินคา้ท่ีร่วมรายการ
ในราคาพิ เศษ รวมถึงกิจกรรม Points Multiplier ท่ีมอบ Rabbit Points เพิ่มเติมส าหรับสินค้าท่ีร่วมรายการ  
(3) โปรแกรม Turtle Club Plus ส าหรับลูกคา้ท่ีมียอดซ้ือสูงอย่างต่อเน่ือง โดยมอบสิทธิประโยชน์เพิ่มเติม เช่น  
การสะสมพอยทใ์นอตัรา 2 เท่า คูปองอาหารและเคร่ืองด่ืม สิทธิพิเศษในวนัเกิดและโปรโมชนัเฉพาะสมาชิก และ 
(4) แคมเปญ Welcome Pack ส าหรับสมาชิกใหม่ ซ่ึงมอบคูปองส่วนลดเพื่อกระตุน้การทดลองซ้ือสินคา้ในคร้ังแรก 
กิจกรรมทั้งหมดท่ีกล่าวมาขา้งตน้ช่วยเพิ่มความคุม้ค่าใหแ้ก่สมาชิก กระตุน้การใชจ่้ายเพิ่มความถ่ีในการกลบัมาใชบ้ริการ 
และเสริมสร้างความผกูพนักบัลูกคา้ในระยะยาว  

2. ธุรกิจพื้นที่ให้เช่าเชิงพาณิชย์ 

ณ ส้ินปี 2568/69 บริษทัฯ มีพื้นท่ีให้เช่าเชิงพาณิชยร์วม 6,786 ตารางเมตร โดยมีอตัราการเช่าพื้นท่ี
เชิงพาณิชยร้์อยละ 63 ซ่ึงลดลงจากร้อยละ 64 ในปีก่อน ทั้งน้ี บริษัทฯ มีพื้นท่ีให้เช่าเชิงพาณิชยบ์นสถานีรถไฟฟ้า 
รวมจ านวน 37 สถานี ซ่ึงประกอบดว้ย (1) พื้นท่ีให้เช่าเชิงพาณิชยบ์นสถานีรถไฟฟ้าบีทีเอสสายสีเขียว จ านวน  
31 สถานี (2) พื้นท่ีใหเ้ช่าเชิงพาณิชยบ์นสถานีรถไฟฟ้าเอ็มอาร์ทีสายสีเหลือง จ านวน 3 สถานี และ (3) พื้นท่ีให้เช่า
เชิงพาณิชยบ์นสถานีรถไฟฟ้าเอม็อาร์ทีสายสีชมพู จ านวน 3 สถานี โดยมีผูเ้ช่ารวมจ านวน 471 ราย  

ส าหรับผู ้เช่าหลัก ประกอบด้วย (1) GPO Metro Sky ร้านขายยาบนสถานีรถไฟฟ้าบีทีเอส 
เปิดให้บริการรวมจ านวน 15 สาขา (2) Lemo ผู ้ให้บริการเก้าอ้ีนวดอัตโนมัติภายในสถานีรถไฟฟ้าบีที เอส 
รวมจ านวน 20 สถานี และ (3) ChargeSPOT ผูใ้ห้บริการเช่าพาวเวอร์แบงค์แบบ on-the-go บนสถานีรถไฟฟ้าบีทีเอส 
รวมจ านวน 31 สถานี 

3. ธุรกิจอ่ืน ๆ และการร่วมค้า 

บริษัทฯ ร่วมมือกับบริษัท ซุปเปอร์ริช เคอเรนซ่ี เอ็กซ์เชนจ์ (1965) จ ากัด เพื่อให้บริการร้าน 
SuperRich Turtle บนสถานีรถไฟฟ้าบีทีเอสสายสีเขียว โดยในปี 2568/69 ร้าน SuperRich Turtle เปิดให้บริการ 
เพิ่ม 1 สาขา ท่ีสถานีอโศก (จากเดิม 1 สาขา เปิดเพิ่มเป็น 2 สาขา) และไดปิ้ดร้าน SuperRich Turtle ท่ีสถานีพญาไท 
ส่งผลให้ ณ ส้ินปี 2568/69 ร้าน SuperRich Turtle เปิดให้บริการรวมจ านวน 9 สาขา บน 8 สถานี ซ่ึงไม่เปล่ียนแปลงจาก
ช่วงเวลาเดียวกนัของปีก่อน 
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บริษัทฯ ได้จ าหน่ายหุ้นสามัญทั้ งหมด หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 99.99 ในบริษัท เนชั่น โกลบอล  
เอ็ดดูเทนเมนท์ จ ากดั (“NGE”) ซ่ึงประกอบธุรกิจส่ิงพิมพส์ าหรับเยาวชนและธุรกิจพาณิชยอิ์เล็กทรอนิกส์ ส่งผลให ้
NGE ส้ินสภาพการเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ตั้ งแต่วนัท่ี 27 กุมภาพนัธ์ 2569 ส าหรับบริษัท กรุ๊ปเวิร์ค จ ากัด 
ปัจจุบนัไดห้ยดุด าเนินกิจการตั้งแต่เดือนเมษายน 2569 

ส าหรับผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2569 สรุปไดด้งัน้ี 

หน่วย: ลา้นบาท 
รายการ 2568/69* 2567/68* YOY 

(%) 

รายได้จากการขาย การให้บริการและการให้เช่า 789  862 -8.5% 
ตน้ทุนขาย บริการและจากการใหเ้ช่า (633)  (663) 4.5% 
ก าไรขั้นตน้ 156 199 -21.6% 
รายไดท้างการเงินและรายไดอ่ื้น 64  78 -17.9% 
ค่าใชจ่้ายในการขาย จดัจ าหน่ายและบริหาร (626)  (552) -13.4% 

ส่วนแบ่งก าไรจากการร่วมคา้ 0 1 -100.0% 

ขาดทุนจากการด าเนินงานของบริษทัก่อนหักดอกเบ้ีย  
ภาษี ค่าเส่ือมราคา และค่าตดัจ าหน่าย (EBITDA) 

(276) (162) -70.4% 

ขาดทุนก่อนตน้ทุนทางการเงินและภาษีเงินได ้ (406) (274) -48.2% 

ตน้ทุนทางการเงินและภาษีเงินได ้ (6) 1 -700.0% 

ขาดทุนส าหรับปีจากการด าเนินงานต่อเน่ือง (413) (273) -51.3% 

ขาดทุนส าหรับปีจากการด าเนินงานท่ียกเลิก (59) (7) -742.9% 

ขาดทุนส าหรับปี (472) (280) -68.6% 

* ไม่รวมธุรกิจส่ิงพิมพแ์ละหนงัสือ ซ่ึงเกิดจากการจ าหน่ายเงินลงทุนระหวา่งปี 2568/69 

ทั้ งน้ี ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี ส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2569 กลุ่มบริษัทฯ มีรายได้รวมจ านวน  
789 ลา้นบาท ประกอบดว้ย (1) รายไดจ้ากธุรกิจคา้ปลีก 496 ลา้นบาท และ (2) รายไดจ้ากธุรกิจพื้นท่ีให้เช่าเชิงพาณิชย ์
293 ลา้นบาท 

ส าหรับผลการด าเนินงานดา้นการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนั บริษทัฯ ไดแ้สดงจุดยืนในการต่อตา้น
การทุจริตคอร์รัปชัน โดยการประกาศเจตนารมณ์เข้าเป็นแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย  
(Thai Private Sector Collective Action Against Corruption : CAC) เม่ื อวัน ท่ี  6 กัน ยายน  2556 โดยบ ริษัท ฯ  
มีพฒันาการดา้นการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนั ดงัน้ี  

1. บริษทัฯ ไดผ้่านการรับรองการเขา้เป็นสมาชิกของแนวร่วมต่อตา้นคอร์รัปชนัของภาคเอกชนไทย 
(Thai Private Sector Collective Action Against Corruption : CAC) เม่ือวนัท่ี 10 พฤศจิกายน 2560 
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2. บริษทัฯ ไดผ้่านการรับรองการต่ออายุสมาชิกของแนวร่วมต่อตา้นคอร์รัปชนัของภาคเอกชนไทย 
(Thai Private Sector Collective Action Against Corruption : CAC) (คร้ังท่ี 1) เม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2564 

3. บริษทัฯ ไดผ้่านการรับรองการต่ออายุสมาชิกของแนวร่วมต่อตา้นคอร์รัปชนัของภาคเอกชนไทย 
(Thai Private Sector Collective Action Against Corruption : CAC) (คร้ังท่ี 2) เม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2567  

ซ่ึงแสดงให้เห็นถึงความมุ่งมัน่ของบริษทัฯ ท่ีจะต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนัและต่อตา้นการติดสินบน 
ในทุกรูปแบบ ตลอดจนการยึดมั่นท่ีจะด าเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม ซ่ือสัตย์ และโปร่งใส ภายใต้กฎหมาย  
และมาตรฐานท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งต่อเน่ือง นอกจากน้ี เม่ือวนัท่ี 28 ตุลาคม 2568 บริษทัฯ ไดรั้บผลการประเมินโครงการ
ส ารวจการก ากบัดูแลกิจการของบริษทัจดทะเบียน (CGR) ประจ าปี 2568 ในระดบัดีมาก หรือ 4 ดาว ซ่ึงสะทอ้นถึง
ความมุ่งมัน่ในการพฒันาอยา่งย ัง่ยนืดา้นการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีตามหลกัธรรมาภิบาล 

เลขานุการท่ีประชุม ไดเ้ปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามเก่ียวกบัวาระน้ี 
โดยใหเ้วลาผูถื้อหุน้ซกัถามไม่นอ้ยกวา่ 1 นาที ซ่ึงไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเก่ียวกบัวาระน้ี 
จากนั้น เลขานุการท่ีประชุมไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบวา่ วาระน้ีเป็นวาระแจง้เพื่อทราบ 

วาระที่ 2  พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ และบริษัทย่อยส าหรับ 
รอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2569 

เลขานุการท่ีประชุม ได้เรียนเชิญนายกัมพล รวยป้อม ต าแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีสายงานการเงิน 
น าเสนอรายละเอียดของวาระน้ีต่อท่ีประชุม 

โดยนายกัมพล รวยป้อม รายงานต่อท่ีประชุมว่า บริษัทฯ ได้จัดท างบการเงินรวมและงบการเงิน 
เฉพาะกิจการของบริษัทฯ และบริษัทย่อยส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี ส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2569 ซ่ึงได้ผ่าน 
การตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีและผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว  เห็นว่าถูกต้องตามท่ีควร 
ในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ดงัปรากฏในเอกสารประกอบวาระท่ี 1 รายงานประจ าปี 2568/69 
(แบบ 56-1 One Report) ท่ีบริษัทฯ ได้จัดส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมในรูปแบบ  QR Code แล้ว  
จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติังบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยส าหรับรอบ
ระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2569 ทั้งน้ี ขอ้มูลส าคญัทางการเงินมีดงัน้ี 

หน่วย: ลา้นบาท 

รายการ 31 มีนาคม 2569 31 มีนาคม 2568 

สินทรัพยร์วม  3,432 3,855 

หน้ีสินรวม  422 362 

ส่วนของผูถื้อหุ้น  3,010 3,493 
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หน่วย: ลา้นบาท 

รายการ 2568/69 2567/68 

รายไดจ้ากการขาย การใหบ้ริการและการใหเ้ช่า  789 862 

รายไดอ่ื้น  24 12 

รายไดร้วม  813* 874* 

ขาดทุนสุทธิส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้  (472) (280) 

* ไม่รวมธุรกิจส่ิงพิมพแ์ละหนงัสือ ซ่ึงเกิดจากการจ าหน่ายเงินลงทุนระหวา่งปี 2568/69 

เลขานุการท่ีประชุม ไดเ้ปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามเก่ียวกบัวาระน้ี 
โดยใหเ้วลาผูถื้อหุน้ซกัถามไม่นอ้ยกวา่ 1 นาที ซ่ึงไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเก่ียวกบัวาระน้ี 
จากนั้น เลขานุการท่ีประชุมไดข้อใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระน้ี  

มตทิี่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ  
และบริษทัยอ่ยส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2569 ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุ้น 
ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน โดยมีรายละเอียด
ดงัต่อไปน้ี 

มีผู้ถือหุ้นที่ จ านวนเสียง คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 1,462,495,851 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

รวม (32) ราย 1,462,495,851 100.0000 

หมายเหตุ: วาระน้ีนบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที่ 3 พจิารณาอนุมัติงดจ่ายเงินปันผลส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที ่31 มีนาคม 2569 

เลขานุการท่ีประชุม ได้เรียนเชิญนายกัมพล รวยป้อม ต าแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีสายงานการเงิน 
น าเสนอรายละเอียดของวาระน้ีต่อท่ีประชุม 

โดยนายกัมพล รวยป้อม รายงานต่อท่ีประชุมว่า  ตามข้อบังคับของบริษัทฯ  ข้อ  48 และ 
ข้อ 49 ก าหนดว่า ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมติของท่ีประชุมผู ้ถือหุ้น  หรือมติ 
ของท่ีประชุมคณะกรรมการ ในกรณีท่ีมีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซ่ึงคณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล
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ให้แก่ผู ้ถือหุ้นเป็นคร้ังคราวได้ เม่ือปรากฏแก่กรรมการว่า บริษัทฯ มีก าไรพอสมควรท่ีจะกระท าเช่นนั้ นได ้ 
และเม่ือไดจ่้ายเงินปันผลแลว้ ใหร้ายงานใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมผูถื้อหุน้คราวต่อไป 

ทั้งน้ี บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของก าไรสุทธิ (ตามงบการเงิน
เฉพาะกิจการ) หลงัหกัภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ส ารองตามกฎหมาย และส ารองอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็นและเหมาะสม นอกจากน้ี 
ตามมาตรา 115 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากัด ได้ก าหนดว่า การจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร  
จะกระท ามิได ้ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดท่ีขาดทุนสะสมอยู่ หา้มมิใหจ่้ายเงินปันผล  

ส าหรับผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษทัฯ ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ส าหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2569 บริษทัฯ มีผลขาดทุนสุทธิ 474 ล้านบาท และขาดทุนสะสมเท่ากับ 
1,739 ลา้นบาท ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และมาตรา 115 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากัด 
ดังนั้ น จึงเสนอให้ ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผลส าหรับ รอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันท่ี  
31 มีนาคม 2569 

เลขานุการท่ีประชุม ไดเ้ปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามเก่ียวกบัวาระน้ี 
โดยใหเ้วลาผูถื้อหุน้ซกัถามไม่นอ้ยกวา่ 1 นาที ซ่ึงไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเก่ียวกบัวาระน้ี 
จากนั้น เลขานุการท่ีประชุมไดข้อใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระน้ี  

มติที่ประชุม  ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัการงดจ่ายเงินปันผลส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวนัท่ี  
31 มีนาคม 2569 ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับ 
ผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

มีผู้ถือหุ้นที่ จ านวนเสียง คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 1,462,495,851 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

รวม (32) ราย 1,462,495,851 100.0000 

หมายเหตุ: วาระน้ีนบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที่ 4  พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 

เลขานุการท่ีประชุม ได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 71 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และ
ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 18 ก าหนดว่า ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่ง
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อย่างน้อยหน่ึงในสามโดยอัตรา ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ านวน  
ท่ีใกลเ้คียงท่ีสุดกบัส่วนหน่ึงในสาม และกรรมการผูอ้อกจากต าแหน่งอาจจะไดรั้บเลือกให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกได ้ 

ปัจจุบัน บริษัทฯ มีกรรมการทั้ งส้ินจ านวน  5 ท่าน ส าหรับกรรมการของบริษัทฯ ท่ีต้องออก 
จากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 มีจ านวน 2 ท่าน ไดแ้ก่ 

ช่ือ ต าแหน่ง 
ระยะเวลา 

ด ารงต าแหน่ง 

การเข้าร่วมประชุม
คณะกรรมการบริษัท  

(ปี 2568/69) 

(1) นายชาน คิน ตคั* กรรมการ 3 ปี 9 เดือน 4/4 

(2) นางจิตเกษม หมู่ม่ิง* กรรมการ 3 ปี 9 เดือน 4/4 

* ทั้งน้ี (1) นายชาน คิน ตคั และ (2) นางจิตเกษม หมู่ม่ิง ปัจจุบนัด ารงต าแหน่งกรรมการ และไม่ไดด้ ารงต าแหน่ง
ในคณะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืน  

จากนั้น เลขานุการท่ีประชุมรายงานต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษทั (โดยกรรมการท่ีไม่มีส่วนได้เสีย)  
ได้พิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติของกรรมการผูท่ี้จะพ้นจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น 
ประจ าปี 2569 ทั้ง 2 ท่าน อยา่งรอบคอบแลว้ เห็นวา่บุคคลทั้ง 2 ท่านน้ี เป็นผูท่ี้มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ 
ความเช่ียวชาญ และความเหมาะสมดา้นความหลากหลายของทกัษะท่ีจ าเป็นและยงัขาดอยูใ่นคณะกรรมการบริษทั 
ผ่านการจัดท า Board Skill Matrix เพื่อให้สอดคล้องกับกลยุทธ์และเป้าหมายการด าเนินงาน อนัเป็นประโยชน์ 
ต่อการด าเนินงานของบริษัทฯ มีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และ
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (ตามท่ีได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ตลอดจนประกาศ 
ท่ีเก่ียวขอ้ง  

ดังนั้ น จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเลือกตั้ งบุคคลทั้ ง 2 ท่านน้ี ได้แก่ (1) นายชาน คิน ตัค และ  
(2) นางจิตเกษม หมู่ม่ิง กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหน่ึง ทั้ งน้ี ข้อมูลประวติั 
และประสบการณ์การท างานของกรรมการทั้ง 2 ท่าน มีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีแนบมาด้วย 2 ของหนังสือ 
เชิญประชุม 

เลขานุการท่ีประชุม แจง้เพิ่มเติมต่อท่ีประชุมว่า เพื่อส่งเสริมการปฏิบติัตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 
บริษทัฯ ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการเลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2569 ได้ในช่วงระหว่างวนัท่ี 6 มกราคม 2569 ถึงวนัท่ี 31 มีนาคม 2569 ตามรายละเอียดท่ีได้เผยแพร่ 
ผา่นเวบ็ไซตข์องตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ เม่ือวนัท่ี 6 มกราคม 2569 อย่างไรก็ดี 
ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทัฯ ในคร้ังน้ี  
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จากนั้น เลขานุการท่ีประชุม ได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามเก่ียวกับ
วาระน้ี โดยให้เวลาผูถื้อหุ้นซักถามไม่น้อยกว่า 1 นาที ซ่ึงไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเก่ียวกบั
วาระน้ี จากนั้ น เลขานุการท่ีประชุมได้ขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระน้ี โดยขอให้ลงมติการเลือกตั้ งกรรมการ 
เป็นรายบุคคล 

มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเลือกตั้งกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระทั้ง 2 ท่าน ท่ีจะพน้จากต าแหน่ง 
ตามวาระประจ าปี 2569 ให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง โดยลงมติเลือกตั้ งกรรมการ 
เป็นรายบุคคล และอนุมติัดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี  

(1) มีมติเลือกตั้งนายชาน คิน ตัค ให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์
ของผู ้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการ 
นบัคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

มีผู้ถือหุ้นที่ จ านวนเสียง  คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 1,462,495,851 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

รวม (32) ราย 1,462,495,851 100.0000 

หมายเหตุ: วาระน้ีนบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

(2) มีมติเลือกตั้ งนางจิตเกษม หมู่ม่ิง ให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ ด้วยคะแนนเสียง 
เป็นเอกฉันท์ของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐาน 
ในการนบัคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

มีผู้ถือหุ้นที่ จ านวนเสียง  คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 1,462,495,851 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

รวม (32) ราย 1,462,495,851 100.0000 

หมายเหตุ: วาระน้ีนบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 



15 
 

วาระที่ 5  พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2570 

เลขานุการท่ีประชุม ได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 90 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และ
ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 34 ก าหนดวา่ กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ 
โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน ตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียง 
ไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

ทั้งน้ี การพิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการ คณะกรรมการบริษทัมีความเห็นวา่ การสรรหากรรมการและ
การพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการเป็นกิจการท่ีส าคญั จึงมีนโยบายก าหนดให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผูท้  าหน้าท่ี
พิจารณากลัน่กรองการสรรหากรรมการและการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ซ่ึงคณะกรรมการไดพ้ิจารณาค่าตอบแทน
กรรมการโดยมีเกณฑ์การพิจารณากลัน่กรองอย่างละเอียดถึงปัจจยัต่าง ๆ อย่างเหมาะสม โดยพิจารณาเปรียบเทียบขอ้มูล
การจ่ายค่ าตอบแทนของบริษัทอ่ืนท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน  และ/หรือ บริษัทจดทะเบียนอ่ืน 
ในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ท่ีมีมูลค่าตลาด (Market Capitalization) ใกลเ้คียงกนั รวมถึงภาระหน้าท่ี บทบาทความรับผิดชอบ 
ตลอดจนการขยายตวัทางธุรกิจ และการเติบโตทางผลก าไรของบริษทัฯ ประกอบการพิจารณา  

ดงันั้น จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด
วนัท่ี 31 มีนาคม 2570 ตามรายละเอียดท่ีปรากฏในตารางด้านล่าง (ซ่ึงเป็นอตัราคงเดิมเหมือนปีท่ีผ่านมา) โดยก าหนด 
จ่ายเป็นรายไตรมาส ทั้ งน้ี บริษัทฯ ไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในรูปแบบอ่ืน ๆ (เช่นเดียวกัน 
กบัปีท่ีผา่นมา)  

หน่วย: บาท/ราย 

ต าแหน่ง 

อัตราค่าตอบแทนของกรรมการ 

ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี 

ส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2570  
(ปีที่เสนอ) 

ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี 

ส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2569  

ประธานกรรมการ 400,000 400,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 400,000 400,000 

กรรมการตรวจสอบ 300,000 300,000 

กรรมการท่ีไม่ใช่ผูบ้ริหาร 200,000 200,000 

กรรมการบริหาร 200,000 200,000 
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จากนั้น เลขานุการท่ีประชุม ไดเ้ปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามเก่ียวกบั
วาระน้ี โดยให้เวลาผูถื้อหุ้นซักถามไม่น้อยกว่า  1 นาที ซ่ึงไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดแสดงความคิดเห็นหรือซักถาม
เก่ียวกบัวาระน้ี จากนั้น เลขานุการท่ีประชุมไดข้อใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระน้ี  

มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวนัท่ี  
31 มีนาคม 2570 ตามรายละเอียดท่ีเสนอทุกประการ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของจ านวนเสียงทั้ งหมด 
ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม โดยนบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

มีผู้ถือหุ้นที่ จ านวนเสียง  คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 1,462,495,851 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

รวม (32) ราย 1,462,495,851 100.0000 

หมายเหตุ: วาระน้ีนบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที่ 6  พิจารณาแต่งต้ังผู้ สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่  
31 มีนาคม 2570  

เลขานุการท่ีประชุม ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั 
ซ่ึงก าหนดให้ ท่ีประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปีแต่งตั้ งผู ้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชี 
ของบริษัททุกปี คณะกรรมการตรวจสอบได้คัดเลือกผูส้อบบัญชีตามเกณฑ์ของพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และ
ประกาศคณะกรรมการตลาดทุนท่ีเก่ียวข้อง โดยได้พิจารณาผลการปฏิบัติงานในปีท่ีผ่านมาของผู ้สอบบัญชี  
จากบริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากัด มีความเห็นว่าผูส้อบบญัชีจากบริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากัด ได้ปฏิบติัหน้าท่ี 
ดว้ยความรับผิดชอบและมีความเขา้ใจในธุรกิจของบริษทัฯ เป็นอยา่งดี  

จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด  
เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2570 โดยก าหนดให้ผูส้อบบญัชี 
คนใดคนหน่ึงดงัต่อไปน้ี เป็นผูต้รวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ 
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รายช่ือ เลขทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาต จ านวนปีที่สอบบัญชีของบริษัทฯ 

1. นายปรีชา อรุณนารา 5800 ยงัไม่เคยลงลายมือช่ือในงบการเงิน 

2. นายวชัรินทร์ ภสัรพงษกุ์ล 6660 1 ปี (ปีบญัชี 2567/68) 

3. นายเสริม บริสุทธิคุณ 9452 1 ปี (ปีบญัชี 2568/69) 

ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีทั้ง 3 ราย ไม่มีความสัมพนัธ์และไม่มีส่วนได้เสียกับบริษทัฯ บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร 
ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและ 
แสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ และไม่เป็นผูส้อบบญัชีรายเดิมท่ีปฏิบติัหน้าท่ีสอบทานหรือตรวจสอบ
และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ มาแล้ว 7 รอบปีบัญชี ดังนั้ น ผูส้อบบัญชีตามรายช่ือท่ีเสนอมาน้ี 
จึงมีคุณสมบัติถูกต้องตามหลักเกณฑ์และประกาศท่ีเก่ียวข้อง  ข้อมูลและประวัติของผู ้สอบบัญชีทั้ ง 3 ท่าน 
มีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีแนบมาดว้ย 3 ของหนงัสือเชิญประชุมท่ีบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ 

นอกจากน้ี คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาค่าสอบบญัชีส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 
31 มีนาคม 2570 ของบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั แลว้ มีความเห็นว่าค่าสอบบญัชีท่ีเสนอมานั้น มีความเหมาะสม
กบัขอบเขตการสอบบญัชี  

ดังนั้น จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาก าหนดค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี
ส้ินสุดวันท่ี  31 มีนาคม 2570 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน  2,800,000 บาท ซ่ึงเท่ากับรอบระยะเวลาบัญชีท่ีผ่านมา  
ส าหรับค่าบริการอ่ืน บริษัทฯ ไม่ได้รับบริการอ่ืนจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด หรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกับ 
บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั ในรอบปีบญัชีท่ีผา่นมา 

โดยมีรายละเอียดค่าสอบบญัชีของบริษทัฯ เปรียบเทียบกบัปีท่ีผา่นมาดงัน้ี 

  หน่วย: บาท 

รายการ 

ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี 

ส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2570  
(ปีที่เสนอ) 

ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี 

ส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2569 

ค่าสอบบญัชี  ไม่เกิน 2,800,000 2,800,000 

ค่าบริการอ่ืน ๆ - - 

ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และผูส้อบบัญชีของบริษทัย่อยไม่ใช่ส านักงานสอบบัญชีเดียวกัน 
โดยคณะกรรมการบริษทัจะดูแลใหส้ามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา  
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จากนั้น เลขานุการท่ีประชุม ไดเ้ปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามเก่ียวกบั
วาระน้ี โดยให้เวลาผูถื้อหุ้นซักถามไม่น้อยกว่า 1 นาที ซ่ึงไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดแสดงความคิดเห็นหรือซักถาม
เก่ียวกบัวาระน้ี จากนั้น เลขานุการท่ีประชุมไดข้อใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระน้ี  

มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2570 โดยก าหนดให้ผูส้อบบัญชีคนใดคนหน่ึง
ดงัต่อไปน้ี เป็นผูต้รวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ  (1) นายปรีชา อรุณนารา ผูส้อบบญัชี 
รับอนุญาตเลขทะเบียน 5800 และ/หรือ (2) นายวชัรินทร์ ภสัรพงษ์กุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 6660  
และ/หรือ (3) นายเสริม บริสุทธิคุณ  ผู ้สอบบัญชี รับอนุญาตเลขทะเบียน  9452 และก าหนดค่าตอบแทน 
ของผู ้สอบบัญชีส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2570 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,800,000 บาท  
ตามท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับ 
ผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

มีผู้ถือหุ้นที่ จ านวนเสียง  คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 1,462,495,851 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

รวม (32) ราย 1,462,495,851 100.0000 

หมายเหตุ: วาระน้ีนบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที่ 7 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

เลขานุการท่ีประชุม ได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า  ตามมาตรา 105 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด  
เม่ือท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาวาระการประชุมครบตามระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนังสือเชิญประชุมแลว้ ผูถื้อหุ้น
ซ่ึงมีหุ้นนับรวมกนัไม่น้อยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด สามารถขอให้ท่ีประชุมพิจารณา
เร่ืองอ่ืน ๆ นอกเหนือจากท่ีก าหนดไวใ้นหนังสือเชิญประชุมได้ อย่างไรก็ตาม ไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอวาระเพิ่มเติม 
ต่อท่ีประชุมแต่อยา่งใด  

จากนั้น เลขานุการท่ีประชุม ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถามและแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบับริษทัฯ 
ซ่ึงผูถื้อหุน้ไดซ้กัถามค าถามและแสดงความคิดเห็น โดยมีการตอบค าถามของผูถื้อหุ้น ดงัสรุปไวต้อนทา้ยของวาระดงัน้ี  
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ค าถาม นางสาววิมล ปัญญาเดชกุล ผู ้รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู ้ลงทุนไทย  สอบถามว่า 
คณะกรรมการมีมุมมองต่อความเส่ียงท่ีส าคญัท่ีสุดของบริษทัฯ ในช่วง 3 ปีขา้งหน้าอย่างไร และ
บริษทัฯ ไดเ้ตรียมแผนรองรับความเส่ียงอยา่งไร 

ค าตอบ นายกัมพล รวยป้อม กล่าวช้ีแจงว่า ความเส่ียงท่ีส าคัญของบริษัทฯ ในช่วง 3 ปีข้างหน้า คือ  
ความไม่แน่นอนเก่ียวกับการต่ออายุของสัญญาสัมปทานรถไฟฟ้าสายสีเขียว ซ่ึงส่งผลต่อสิทธิในการ
บริหารจดัการพื้นท่ีเชิงพาณิชยบ์นสถานีรถไฟฟ้าบีทีเอส ซ่ึงจะครบก าหนดในปี 2572 

แผนรองรับคือ บริษัทฯ มุ่งมั่นจะเข้าร่วมประมูลเพื่อให้ได้สิทธิในการบริหารจัดการพื้นท่ี 
เชิงพาณิชยต่์อเน่ือง เน่ืองจากบริษทัฯ ไดด้ าเนินการมาตั้งแต่ปี 2565 มีสินทรัพยอ์ยูส่ถานีรถไฟฟ้าแลว้
และมีความช านาญในการบริหารจดัการ 

นอกจากน้ี  บริษัทฯ ได้มองหาโอกาสการขยายการเติบโตของธุรกิจนอกสถานีรถไฟฟ้า 
โ ด ย ได้ ร่ ว ม มื อ กั บ บ ริ ษั ท  บ า งจ าก  ค อ ร์ ป อ เร ชั่ น  จ า กั ด  (ม ห าช น )  (“บ างจ าก ”) 
เพื่อขยายสาขาร้าน Turtle ไปยงัสถานีบริการน ้ ามนับางจาก ทั้งน้ี บริษทัฯได้ด าเนินการเปิดร้าน 
Turtleสาขาทดลองแลว้ จ านวน 4 สาขา โดยหากผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนด
ไว ้บริษทัฯ จะพิจารณาเปิดสาขาเพิ่มเติมในอนาคตในสถานีบริการน ้ ามนับางจาก ซ่ึงมีสถานีรวมกว่า 
2,200 สถานี ซ่ึงจะช่วยลดการพึ่งพารายไดจ้ากท าเลในระบบรถไฟฟ้าเพียงช่องทางเดียว  

**************************************** 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอเร่ืองอ่ืนใดให้ท่ีประชุมพิจารณาอีก ประธานฯ ได้กล่าวขอบคุณผูเ้ข้าร่วม
ประชุมและปิดการประชุมเวลา 15.21 น. 

ลงช่ือ ………………..…...…………. ประธานกรรมการ 

 นายชยัวฒัน์ อศัวินทรางกูร 

ลงช่ือ ………………..…...…………. เลขานุการบริษทั 

 นางสาวปุณณภา ทองทวีพรรณ 
 ผูบ้นัทึกรายงานการประชุม 

หมายเหตุ บริษัทฯ มีการบันทึกภาพและเสียงในระหว่างการประชุมในลักษณะส่ือวีดิทัศน์ตามนโยบาย 
ความเป็นส่วนตวัส าหรับการประชุมผูถื้อหุน้ 


